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Program szkolenia “Dialog społeczny w usługach społecznych”. Warszawa 27-28 czerwca 
2022 

 

27.06.2022 

Moderacja: Cezary Miżejewski – Prezes WRZOS 

godz.10:00-13:00 – Wstęp do dialogu społecznego (Sylvain Renouvel – Dyrektor Europejskiej 
Federacji Pracodawców Sektora Społecznego, Jiri Horecky – Prezes Stowarzyszenia 
Dostarczycieli Usług Społecznych Republiki Czeskiej, Wiceprezes Europejskiej Federacji 
Pracodawców Sektora Społecznego, Tuscany Bell - Europejska Federacja Związków Usług 
Publicznych (EPSU)) 

Definicje / Historia / poziomy 

ILO / EU  

Różne poziomy dialogu społecznego i jego aktorzy 

Organizacja pracodawców na poziomie krajowym: po co? 

• Na czym polega dialog społeczny? 

• Trójstronny dialog społeczny 

• Dwustronny dialog społeczny 

Obowiązujące przepisy UE dotyczące warunków pracy (dyrektywy) i roli dialogu społecznego 

Godz.13:00-14:00 – Obiad 

Godz.14:00-17:30 - Kontekst krajowy dialogu społecznego (Krzysztof Pater – Członek 
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Społecznego, stały doradca Komisji do Spraw petycji 
VIII i IX Kadencji Sejmu RP, były Minister Polityki Społecznej, były Podsekretarz Stanu w 
Ministerstwie Pracy I Polityki Społecznej) 

- Istota dialogu społecznego 

- Stosunki pracy jako fundament dialogu społecznego w warunkach Polski 

- Etapy rozwoju zinstytucjonalizowanych form rozwoju dialogu społecznego w Polsce i 
osiągane efekty – do 2015r 

- Ramy prawne dialogu społecznego w Polsce 

- Instytucje dialogu w Polsce 

- Szczególna rola Rady Dialogu Społecznego – dialog na poziomie krajowym i branżowym 

- Instytucje dialogu na poziomie regionalnym i lokalnym i zakres ich działań: 
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- Dialog społeczny na poziomie zakładu pracy 

- Najważniejsze obszary dialogu społecznego z uwzględnieniem poziomu, na jakim 
dialog jest prowadzony 

17:30 – Podsumowanie pierwszego dnia szkoleń (Cezary Miżejewski) 

 

28.06.2022 

Moderacja: Cezary Miżejewski (Prezes WRZOS) 

Godz.9:00 – 13:00 – Praktyki dialogu społecznego (Sylvain Renouvel – Dyrektor Europejskiej 
Federacji Pracodawców Sektora Społecznego, Jiri Horecky – Prezes Stowarzyszenia 
Dostarczycieli Usług Społecznych Republiki Czeskiej, Wiceprezes Europejskiej Federacji 
Pracodawców Sektora Społecznego, Tuscany Bell - Europejska Federacja Związków Usług 
Publicznych (EPSU)) 

- Tematy negocjacji (wynagrodzenia, atrakcyjność, czas pracy, telepraca, starzenie się, 
równość płci, szkolenia, zdrowie i bezpieczeństwo, tematy krajowe…) 

- Przykłady układów zbiorowych i sposób ich negocjowania 

- Jak negocjować umowę 

Godz.13:00-14:00 Obiad 

Godz.14:00 – 17:00 - Jak stworzyć organizację pracodawców na poziomie krajowym (na kilku 
przykładach krajowych) - (Sylvain Renouvel – Dyrektor Europejskiej Federacji Pracodawców 
Sektora Społecznego, Jiri Horecky – Prezes Stowarzyszenia Dostarczycieli Usług Społecznych 
Republiki Czeskiej, Wiceprezes Europejskiej Federacji Pracodawców Sektora Społecznego, 
Tuscany Bell - Europejska Federacja Związków Usług Publicznych (EPSU)) 

• Jaki status? 

• Jak finansować? 

• Reprezentatywność i uznanie dostawców usług społecznych jako pracodawców 

• Jakie wsparcie? 

17:00 Podsumowanie szkoleń (Cezary Miżejewski) 

 

 

 


