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Sprawozdanie z dziatalnosci Wspodlnoty Roboczej Zwiazkéw Organizaciji

Socjalnych w roku 2015



DANE O ORGANIZACJI

Wspdlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych WRZOS jest organizacjg
pozytku publicznego o charakterze federacyjnym, zarejestrowang w lutym 2000 roku.

Dziata przy zachowaniu zasady tolerancji, rownouprawnienia i otwartosci.

WRZOS zrzesza 12 regionalnych zwigzkéw socjalnych organizacji pozarzgdowych i
3 organizacje ogolnopolskie. Na poziomie lokalnym zrzesza fgcznie ok. 600
organizacji, nie naruszajgc = samodzielnosci  poszczegdlnych  organizaciji

cztonkowskich.

Celem dziatania WRZOS jest reprezentowanie intereséw organizacji cztonkowskich
wobec polityki, administracji i gospodarki, wspieranie dziatalnosci organizacji
cztonkowskich, koordynowanie wymiany doswiadczen i wiedzy pomiedzy cztonkami
Zwigzku, wspotksztattowanie ustawodawstwa i polityki spotecznej w interesie grup
docelowych i nawigzywanie wspétpracy oraz wymiana doswiadczen z partnerami

zagranicznymi.

Misja WRZOS jest reprezentowanie intereséw oséb i grup spolecznie
marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym — poprzez stuzbe

organizacjom i instytucjom socjalnym.

Wspdlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych

Ul. Oleandréw 6, 00-629 Warszawa

WWW.Wrzos.org.pl

wpisana do KRS pod numerem 0000077353, nr regon 932164697


http://www.wrzos.org.pl/

Wiadze WRZOS

Wiadze statutowe Wspdlnoty Roboczej Zwigzkow Organizaciji Socjalnych — Zarzad
i Komisja Rewizyjna wybierane sg na cztery lata, na Walnym Zebraniu przez
przedstawicieli wszystkich jej cztonkéw. W 2015 roku podczas Walnego Zebrania

zostat wybrany nowy Zarzad i Komisja Rewizyjna WRZOS na lata 2015-2019.

Zarzad WRZOS na dzien 31.12.2015r.

Cezary Mizejewski - Prezes

Agnieszka Krawczyk-Balon - Wiceprezes
Barttomiej Gtuszak — Wiceprezes

Anna Kruczek - Cztonek

Marek Borowski — Cztonek

Waldemar Weihs — Cztionek

Bartosz Mioduszewski — Cztonek

Komisja Rewizyjna WRZOS na dzien 31.12.2015 r.

Maria Wawer - Przewodniczaca
Wioleta Umtawska - Czionek

Zofia Kulikowska - Cztonek

Wspdlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych dziata na podstawie
przepisow Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — prawo o stowarzyszeniach (Dz. U.
nr 20 poz.104 z pdzniejszymi zmianami) oraz w oparciu o Ustawe z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.nr 96, poz. 873

z pézniejszymi zmianami).

WRZOS osigga swoje cele /zgodnie z § 3 Statutu/ poprzez:

1. Reprezentowanie organizacji pozarzgdowych, zwiaszcza organizacji
cztonkowskich wobec sektora publicznego i innych $rodowisk, w tym
opiniowanie prawodawstwa na szczeblu ogolnopolskim, regionalnym i
lokalnym oraz wspotprace z podmiotami publicznymi w ksztattowaniu polityki

dotyczacej organizacji pozarzadowych oraz polityki spotecznej i1 praktyki



administracyjnej dotyczacej rozwigzywania probleméw grup zagrozonych
badz dotknietych wykluczeniem spotecznym.

2. Doradztwo, wymiane doswiadczen pomiedzy organizacjami cztonkowskimi
oraz merytoryczne i metodyczne wspieranie ich dziatalnosci, w tym
organizowanie konferencji, seminariow, zwilaszcza =z uczestnictwem
reprezentantow administracji publicznej i innych Srodowisk, organizowanie
szkolen, publikacje.

3. Rozwijanie obywatelskiej aktywnosci socjalnej, m.in. poprzez pomoc w
tworzeniu nowych organizacji pozarzadowych i ich zwigzkow.

4. Wspotprace z innymi organizacjami pozarzadowymi, grupami nieformalnymi i
instytucjami.

5. Promocje i organizacje samopomocy i wolontariatu.

6. Nawigzywanie wspoéfpracy i wymiana doswiadczen z partnerami
zagranicznymi.

7. Prowadzenie dziatalnosci i ustug socjalnych w celu wspierania realizacji wyzej
wymienionych celéw.

8. Inne dziatania, wynikajagce z aktualnych potrzeb $rodowiska socjalnych
organizacji pozarzadowych, zwlaszcza organizacji cztonkowskich i potrzeb

0sOb, ktorym organizacje cztonkowskie stuzg.

Cztonkowstwo we WRZOS moze mie charakter cztonka zwyktego lub cztonka
wspierajgcego. Cztonkiem zwyczajnym sg zwigzki zatozycielskie (Krakéw, Katowice,
Poznan, Wroctaw, Gdansk, Zielona Goéra) oraz regionalne (po jednym na
wojewoddztwo) zwigzki organizacji pozarzadowych, ogolnopolskie organizacje
pozarzgdowe (posiadajgce oddziaty lub struktury w co najmniej 3 wojewddztwach),
uznajgce statut i zasady programowe. Cztonkiem wspierajgcym moze zosta¢ kazda,
robwniez zagraniczna, osoba fizyczna, prawna, ktdéra uznaje statut i zasady

programowe WRZOS.

Skiad Wspédlnoty Roboczej Zwigzkéw Organizacji Socjalnych na dzien
31.12.2015r.

Zwiazki regionalne

Dolnoslaska Federacja Organizacji Pozarzagdowych DFOP



Federacja MAZOWIA

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego FOSA
Forum Lubelskich Organizacji Pozarzagdowych FLOP

Krakowskie Forum Organizacji Spotecznych KraFOS

Opolskie Forum Organizacji Socjalnych OFOS

Rada Organizacji Pozarzagdowych Wojewodztwa t.édzkiego

Slaskie Forum Organizacji Pozarzadowych KaFOS

Wielkopolska Rada Koordynacyjna Zwigzek Organizacji Pozarzgdowych WRK
Zachodniopomorskie Forum Organizacji Socjalnych ZaFOS

Zrzeszenie Organizacji Samopomocowych SUKURS

Zwigzek Lubuskich Organizacji Pozarzadowych ZLOP

Organizacje ogélnopolskie

Federacja Polskich Bankow Zywnosci

Zwigzek Stowarzyszen Rodzin i Opiekunéw Oséb Chorych Psychicznie POL-
FAMILIA

Chrzescijanska Stuzba Charytatywna

ZARZAD WRZOS, WALNE ZEBRANIE, SPOTKANIE PROGRAMOWE

Zarzad WRZOS w 2015 roku odbyt szeS¢ posiedzen, ktore poswiecone byty analizie
biezacych dziatan, opracowaniu dokumentow programowych, planowaniu

strategicznemu i finansowemu.

Komisja Rewizyjna w 2015 roku dobyla jedno posiedzenie, na ktérym przyjeta

sprawozdanie Zarzgdu WRZOS z dziatalno$ci finansowe;.

Walne Zebranie odbyto sie w dniu 25 maja 2015 r. w Warszawie. Podczas Walnego
Zebrania zostaty zatwierdzone sprawozdania merytoryczne i finansowe za 2014 rok
oraz wybrany zostat nowy Zarzad oraz Komisja Rewizyjna WRZOS na lata 2015-
20109.

Spotkanie strategiczne WRZOS odbyto sie we dniach 25-26 maja 2015 roku w
Warszawie. W spotkaniu udziat wzieli przedstawiciele organizacji cztonkowskich,

ktérzy pracowali nad nowg strategig rozwoju WRZOS na lata 2015-2020.



Do WRZOS zostata przyjeta réwniez nowa organizacja Chrzescijanska Stuzba

Charytatywna.

ZATRUDNIENIE WE WRZOS

Dla kierowania biezacg pracg WRZOS, Zarzad powotuje dyrektora, ktory prowadzi
dziatalnos¢ informacyjno-koordynacyjng pomiedzy organizacjami czionkowskimi
oraz miedzy partnerami projektow, przygotowuje posiedzenia Zarzadu, kieruje
praca biura i personelu etatowego, a takze reprezentuje WRZOS na zewnatrz w
zakresie ustalonym wynikajgcym ze Statutu i zgodnie z decyzjg Zarzadu. Funkcje
dyrektora WRZOS od pazdziernika 2011 petni pani Kamila Ptowiec.

Biuro WRZOS jest miejscem uspdjniajgcym i scalajgcym dziatania wszystkich
organizacji czionkowskich. Pracownicy biura zaangazowani sga w realizacje

poszczegdblnych projektow, odpowiadajac za ich realizacje.

Pracownicy biura WRZOS w 2015 roku:

Kamila Plowiec, dyrektor WRZOS, koordynator wspétpracy zagranicznej,
koordynator projektu ,W strone skutecznego modelu partycypacji obywatelskiej”.
Elzbieta Skéra, specjalista ds. administracyjno-prawny w projekcie ,W strone
skutecznego modelu partycypacji obywatelskiej”.

Anna Chmielewska, koordynator projektu ,Doradztwo i kariera —sie¢ na rzecz
aktywizacji spotecznej i zawodowej dla oséb z niepetnosprawnosciami’.
Zatrudniona do kwietnia 2015.

Marcin Goérecki, koordynator projektu ,\WWzmocnienie sieci WRZOS w zakresie
wspotpracy z administracjg publiczng w sferze socjalnej” oraz ,Doradztwo i kariera
—sieC na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej dla o0s6b z
niepetnosprawnosciami”.

Santiago Garcia Dabrowski, specjalista ds. rozliczen w projekcie
" Wzmocnienie sieci WRZOS w zakresie wspétpracy z administracjg publiczng w
sferze socjalnej” oraz koordynator projektu ,Porozmawiajmy o pienigdzach”.
Karolina Panek, specjalista ds. szkolen w projekcie ,Wzmocnienie sieci
WRZOS w zakresie wspotpracy z administracjg publiczng w sferze socjalnej”.
Zatrudniona do lipca 2015.



Pracownicy zatrudnieni we WRZOS, przy realizacji projektu: ,Doradztwo i Kariera —

sieC na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej dla 0sOb z niepetnosprawnosciami

w organizacjach regionalnych:
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Krakowskie Forum Organizacji Spotecznych — Krakow

Marta Wyderka
Agnieszka Wycichowska
Iwona Boczar

Urszula Kica

Zaneta Schab-Janik

koordynator regionalny
doradca zawodowy
psycholog

posrednik pracy

prawnik

Zwiazek Lubuskich Organizacji Pozarzadowych - Zielona Goéra

Sylwia Pach/Partycja Batkowska
Agata Nolka-Metrykowska

Anna Wdjcik

Sylwia Satamaj

Michat Geciéw

koordynator regionalny
doradca zawodowy
psycholog

posrednik pracy

prawnik

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego -

Olsztyn

Krystian Rakowski
Weronika Szewalje
Alicja Maziarek
Maciej Soroka

Tomasz Tokarczyk

koordynator regionalny
doradca zawodowy
psycholog

posrednik pracy

prawnik

Forum Lubelskich Organizacji Pozarzadowych — Lublin

Iwona Kedziera
Dorota Kostrzewa

Renata Dgbrowska-Jagieto

koordynator regionalny
doradca zawodowy

psycholog



Piotr Marzeda posrednik pracy
Sebastian Ignaszczak prawnik

Zachodniopomorskie Forum Organizacji Socjalnych — Szczecin

Anna Kolmer koordynator regionalny
Rafat Jenne doradca zawodowy
Marta Zierkiewicz psycholog

Zofia Adamowska posrednik pracy
Wiktor Biernkowski prawnik

Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa t.édzkiego

Edyta Kielar koordynator regionalny
Anna Struzek doradca zawodowy
Maria Bogdanska psycholog

Renata Karczmar posrednik pracy

Ogodlnie w 2015 we WRZOS na umowe o prace zatrudnionych byto 20 oséb 2 na

umowy cywilnoprawne 73 osoby.

REPREZENTOWANIE WSPOLNOTY ROBOCZEJ ZWIAZKOW ORGANIZACJI
SOCJALNYCH

Przedstawiciele Zarzadu, Rady Programowej, zwigzkdéw regionalnych oraz biura
aktywnie uczestniczyli w gremiach, komisjach, konferencjach, spotkaniach,

reprezentujgc gtos i doswiadczenia WRZOS.

Cezary Mizejewski, prezes WRZOS od maja 2015 r, przewodniczacy Zespotu ds.
Spotecznych Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego i czionek zespotu ds.
interwencji. Z ramienia RDPP uczestniczy w Zespole ds. spdéjnosci spotecznej
Strategii Odpowiedzialnego Rozwoju premiera Morawieckiego. Zastepca cztonka KM

RPO Mazowsze i czionek KM PO Pomoc Techniczna. Cztonek Komitetu



Akredytacyjnego OWES przy MRPIPS. Jako przedstawiciel WRZOS uczestniczyt w
posiedzeniach Narodowej Rady Rozwoju przy Prezydencie RP.

Anna Kruczek, prezes Slaskiego Forum Organizacji Pozarzadowych, prezes
WRZOS do maja 2015 roku, uczestniczyta w pracach: Komitetu Monitorujacego
PO KL; Zespotu ds. Rozwigzan Finansowych i prawnych dla Dziatalnosci
Spotecznej i Obywatelskiej przy Kancelarii Prezydenta RP; grupie roboczej ds.
zmiany Ustawy Prawo o stowarzyszeniach przy Kancelarii Prezydenta RP; oraz
Krajowej Sieci Tematycznej ,Zatrudnienie i Integracja Spoteczna”.

Bartlomiej Gluszak, prezes Federacji Organizacji Socjalnych Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego, wiceprezes WRZOS, byt cztonkiem Rady ds. Polityki
Senioralnej dziatajacej przy Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.
Jacek Sutryk, cztonek Zarzgdu WRZOS do maja 2015, cztonek rady Programowej
WRZOS jest przewodniczacym Rady Pomocy Spotecznej przy Ministrze
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Krzysztof Balon, sekretarz Rady Programowej WRZOS, petni funkcje
wspotprzewodniczacego Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego przy Ministrze
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej; jest on réwniez cztonkiem Europejskiego

Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego.

WRZOS posiada roéwniez przedstawicieli w pracach Rad Wojewddzkich
Narodowego Funduszu Zdrowia oraz regionalnych komitetach monitorujgcych, w
ktérych zasiadajg przedstawiciele zwigzkéw regionalnych. WRZOS wspétpracowata
scisle z Biurem Rzecznika Praw Obywatelskich, Centrum Rozwoju Zasobdw
Ludzkich, Biurem Petnomocnika Rzadu ds. Osdb Niepetnosprawnych, Instytutem
Rozwoju Stuzb Spotecznych, Ogdlnopolskim Stowarzyszeniem CENTRUM oraz

Ogolnopolskim Stowarzyszeniem FORUM.



OPIS DZIALAN PODEJMOWANYCH PRZEZ WSPOLNOTE ROBOCZA
ZWIAZKOW ORGANIZACJI SOCJALNYCH W 2015 r.

DiK

Doradztwo | Kariera

b ve'

DORADZTWO | KARIERA — SIEC NA RZECZ AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ |
ZAWODOWEJ DLA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Kolejna edycja projektu realizowanego przez WRZOS od 2006 roku rozpoczeta sie w
sierpniu 2012 r. Jego realizacja odbywata sie w ramach umowy wieloletniej zawartej
z PFRON. Projekt podzielony zostat na trzy okresy realizacji. Pierwszy — od
01.08.2012 do 31.03.2013 r., drugi — od 01.04.2013 do 31.03.2014 oraz trzeci — od
01.04.2014 do 31.03.2015. Projekt realizowany wspdlnie z szescioma organizacjami
cztonkowskimi przy ktérych prowadzone sg Biura Doradztwa i Kariery dla osob z
niepetnosprawnosciami: Krakowskim Forum Organizacji Spofecznych KraFQOS,
Federacjg Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa,
Zwigzkiem Lubuskich Organizacji Pozarzadowych ZLOP, Forum Lubelskich
Organizacji Pozarzadowych FLOP, Zachodniopomorskim Forum Organizaciji
Socjalnych ZaFOS, Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa t.odzkiego.
Dziatania podejmowane w ramach projektu dotyczyly wspierania przejscia osob
niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy poprzez bezptatnie oferowane ustugi
doradcy zawodowego, psychologa i posrednika pracy.

Do konca marca 2015 r. zostaty osiggniete nastepujace wskazniki:

- biura odwiedzito ponad 1600 oséb niepetnosprawnych,

- specjalisci udzielili ponad 9000 godz. konsultacji,

- przeprowadzono 41 warsztaty aktywizujace,

- zatrudnienie uzyskato 165 oséb.

Od kwietnia 2015 roku WRZOS rozpoczat realizacje kolejnego projektu dwuletniego
(01.04.2015-31.03.2016) i (01.04.2016-31.03.2017) z piecioma organizacjami
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cztonkowskimi: Krakowskim Forum Organizacji Spotecznych KraFOS, Federacjg
Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa, Zwigzkiem
Lubuskich Organizacji Pozarzadowych ZLOP, Forum Lubelskich Organizacji
Pozarzadowych FLOP, Zachodniopomorskim Forum Organizacji Socjalnych ZaFOS.
Oprocz ustug doradcy zawodowego, posrednika pracy i psychologa osoby
niepetnosprawne mogty skorzystaC takze z ustug prawnika. Od kwietnia 2015 do
konca grudnia 2015 r. biura DIK odwiedzito 782 osdb z niepetnosprawnosciami a
zatrudnienie uzyskato 97 z nich.

Projekt finansowany ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacyjnego Oséb

Niepetnosprawnych, zadania zlecone. Okres realizacji: 1.04.2015 — 31.03.2017.

WZMOCNIENIE SIECI WRZOS W ZAKRESIE WSPOLRACY Z ADMINISTRACJA
PUBLICZNA W SFERZE SOCJALNEJ

We wrzesniu 2014 roku WRZOS rozpoczat realizacje projektu majgcego na celu
wzmochienie sieci WRZOS (w tym 48 cztonkow sieci i 48 pracownikow administraciji
publicznej) w ksztattowaniu polityk publicznych podczas prac w ciatach
konsultacyjno-doradczych w tym w radach dziatalnosci pozytku publicznego w

obszarze polityki spotecznej na terenie Polski.

W roku 2015 odbyty sie nastepujace akcje w ramach projektu:

1) Szkolenia dla 96 uczestnikow reprezentujgcych 18 roéznych ciat

konsultacyjno-doradczych ze sfery polityki spotecznej z tematyki:

e Narzedzia diagnozowania problemow spotecznych
e Budowania porozumienia — od konfliktu do wspotpracy
e Wspodlne dziatanie — implementacja rozwigzania problemu spotecznego

2) Konferencja podsumowujgca w dniach 11.06.2015 - 12.06.2015 w
Warszawie dla czesci uczestnikdw projektu i otwarta dla os6b z zewnatrz.
Pierwszego dnia przeprowadzono warsztat dla czesci uczestnikow, drugiego
dnia natomiast odbyta sie czes¢ wyktadowa majgca na celu podsumowanie
projektu
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3)

4)

5)

6)

Doradztwo byto swiadczone przez caty okres trwania projektu, w tym w 2015
roku udzielono 28 godzin doradztwa

Katalog standardéw pt. ,Standardy dziatarn dotyczace wspotpracy w ciatach
konsultacyjno-doradczych dziatajagcych w sferze polityki spotecznej” zostat
opublikowany na stronie www projektu w dniu 15.06.2015 roku, zostat on
stworzony na bazie 89 wywiadow z uczestnikami projektu, ktére nastepnie
podsumowane zostaty raporcie ,Wiedza uczestnikdw oraz sposoby i warunki

dziatania ciat konsultacyjno-doradczych”.

Pomiar aktywnosci uczestnikéw projektu w dziatalnosci ciat doradczo-
konsultacyjnych zostat przeprowadzony wsrod 71 uczestnikdw projektu w
dwoch turach: | tura (25.02.2015 — 14.03.2015); 1l tura (30.05.2015 —
12.06.2015). Na bazie badania sporzadzono raport.

Member-Room czyli platforma komunikacyjna dziatat przez caty okres

projektu, w tym réwniez przez caty rok 2015

Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Okres realizacji 1.09.2014-30.06.2015.

AKADEMIA MENEDZEROW USLUG SPOLECZNYCH

W listopadzie 2014 roku WRZOS rozpoczat realizacje projektu majgcego na celu

wzmocnienie kompetencji i efektywnos$ci organizacji czionkowskich WRZOS w

zakresie zarzadzania organizacjami pozarzadowymi. W 2015 roku przeprowadzono

2 cykle szkolen dla 24 przedstawicieli spotecznej i etatowej kadry zarzadzajacej

organizacji pozarzadowych zrzeszonych w strukturze WRZOS w ramach modutéw:

Zarzgdzanie personelem organizacji pozarzgdowej

Zarzgdzanie finansami organizacji

Zarzgdzania projektami

Wspdipraca organizacji pozarzadowych z administracjg publiczng

Zlecanie zadan publicznych.
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Na zakonczenie projektu opracowano finalng wersje programu Akademia

Menedzeréw Ustug Spotecznych.

Projekt wspoffinansowany ze srodkdw MPIPS w ramach Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich. Okres realizacji 1.11.2014-30.06.2015.

W STRONE SKUTECZNEGO MODELU PARTYCYPACJI OBYWATELSKIEJ

W listopadzie 2014 r. WRZOS rozpoczat realizacje projektu, ktdrego celem jest
wypracowanie i wdrozenie Modelu wspotpracy i wigczania socjalnych organizacii
pozarzgdowych i os6b dotknietych/zagrozonych wykluczeniem, w ksztattowanie
polityki spoteczne;j.

W ramach projektu w 2015 roku zrealizowano nastepujgce dziatania:

1) opracowano Partycypacyjny Model Wspétdziatania (Grupe Robocza ds.
Modelu (5 ztozona z przedstawicieli organizacji cztonkowskich WRZOS)

2) wytoniono 16 Regionalnych Specjalistow i 16 Regionalnych
Konsultantéow ds. Modelu dla ktorych przeprowadzono dwa 3-dniowe cykle
szkolen w Warszawie

3) powotano 16 Regionalnych Platform Spotecznych, w ramach ktérych
zorganizowano 48 spotkan konsultacyjnych z udziatem przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych, oséb dotknie tych/zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, przedstawicieli administracji publicznej na temat ustug
spotecznych, polityki senioralnej, dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych
itp oraz 16 debat regionalnych

4) opracowanie przez partnera portugalskiego case study ,Rady
Obywatelskie. Lokalna Rada Obywatelska. Krajowa Rada Obywatelska.

5) opracowano 10 stanowisk/ekspertyz/opinii w zakresie polityki spotecznej:

e Wigczanie i partycypacja spoteczna osob wykluczonych spotecznie i
organizacji pozarzadowych w proces ksztattowania regionalnej i
lokalnej polityki spoteczne;j

e Organizacje obywatelskie promujg witaczenie spoteczne, walczg z
ubostwem i wszelkg dyskryminacjg poprzez projekty finansowane z

regionalnych programoéw operacyjnych 2014-2020. Przewodnik

13



e Strategia udziatu organizacji obywatelskich w rozwoju ustug
spotecznych w Polsce do 2020
e Dynamika i stan ustug spotecznych dla wojewddztwa warminsko-
mazurskiego
o Aktywizacja zawodowa os6b niepetnosprawnych w Polsce w swietle
postanowien Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych
e Klauzule spoteczne w polskim systemie zamodwien publicznych, jako
mechanizm realizacji polityki spotecznej panstwa
e Rozwigzania na rzecz wsparcia srodowisk os6b starszych w
aktywnym udziale w zyciu spotecznym regiondw i spotecznosci
lokalnych
e Dostepnoscé bezptatnego poradnictwa, ze szczegolnym
uwzglednieniem potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia i starszych, w
Warszawie
e Kryzys demograficzny w kontek$cie dziatan podejmowanych na
rzecz zmniejszenia poziomu emigracji ludzi miodych z regiony
opolskiego
e Uslugi sasiedzkie.
6) opracowano 15 raportéw z monitoringu prac legislacyjnych w obszarze
polityki spoteczne;j
7) zorganizowano spotkanie strategiczne WRZOS i opracowano ,Strategie
rozwoju WRZOS na lata 2016-2020".

Projekt wspotfinansowany z Funduszy EOG. Okres realizacji 1.11.2014-31.01.2016.

POROZMAWIAJMY O PIENIADZACH - ROzZWOJ KOMPETENCJI
FINANSOWYCH | ZARZADZCZYCH WZMOCNIENIEM POTENCJALU
INSTYTUCJONALNEGO Il SEKTORA

W maju 2015 WRZOS jako parter projektu rozpoczat dziatania, ktérych cel jest
podniesienie kompetencji w zakresie zarzadzania finansami kadry zarzadzajgcej
organizacjami pozarzgdowymi i spétdzielniami socjalnymi oraz osobom

odpowiedzialnym za ich ksiegowos¢ w ramach Akademii PLN; uruchomienie serwisu
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internetowego o dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci
gospodarczej oraz doradztwo dla organizacji i spotdzielni socjalnych z zakresu
prawno-finansowego prowadzenie odptatnej dziatalnosci.

W 2015 roku dziatania WRZOS obejmowaty:

1) wuruchomienie serwisu www.porozmawiajmyopieniadzach.org poswieconego

zagadnieniom prawnym i finansowym dziatalnosci pozytku publicznego z
uwzglednieniem specyfiki organizacji pozarzadowych i spétdzielni socjalnych.
2) opracowano 2 poradniki:

e Kierunki zmian w sferze pozytku publicznego w kontekscie realizacji
zadan publicznych

e Porozmawiajmy o projekcie

3) opracowano 6 artykutéw:

e Czym jest dziatalnos¢ pozytku publicznego

e W poszukiwaniu elementarnego porzadku (Problemy dostepu do
realizacji ustug przez spoétdzielnie socjalne i spotki non profit
wynikajgce z ustawodawstwa)

e Odpowiedzialno$¢ cztonkdw organdow organizacji pozytku
publicznego wobec tej organizacji, za szkode wyrzadzong
zachowaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu

e Powierzanie zadan publicznych z inicjatywy organizacji
pozarzadowych

e Co utrudnia powierzanie zadah publicznych organizacjom
pozarzadowym

e Jak prowadzi¢ odptatng dziatalnosc¢ pozytku publicznego?”.

Artykuty i publikacje sg dostepne na stronie www.porozmawiajmyopieniadzach.org
4) przeprowadzono badania jakosciowe dotyczace kondycji organizaciji

zrzeszonych we WRZOS i opracowano raport z tych badan.

Projekt realizowany jest przez Fundacje Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego w
partnerstwie z Ogodlnopolskim Zwigzkiem Rewizyjnym Spoétdzielni Socjalnych i
WRZOS. Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Funduszu Inicjatyw Obywatelskich
(maja 2015-listopad 2016).
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Dziatania Polskiego Komitetu Europejskiej Sieci Przeciwdziatania Ubéstwu

El\

Wspdlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych juz 9 rok koordynowata
dziatania Polskiego Komitetu EAPN, ktory stanowi platforme wspotpracy roznych
organizacji pozarzadowych w obszarze walki z ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym. Obecnie zrzeszonych w EAPN POLSKA jest 37 organizacji.

EAPN podejmuje zadania, w szczegolnosci dotyczgce monitorowania i recenzowania
zadan panstwa w sferze walki z ubdstwem i wykluczeniem spotecznym oraz
wspotksztattowanie polityki spotecznej w tym zakresie.

Dziatania Polskiego Komitetu EAPN koncentrujg sie wokot monitoringu polskiej i
europejskiej polityki spotecznej, organizacji spotkan, debat publicznych, konferenciji,
seminariow dotyczacych ubodstwa i wykluczenia spotecznego; przygotowywania,
ekspertyz i ttumaczen tekstow dotyczacych problematyki integracji spotecznej;
organizaciji i uczestnictwa w Europejskich Spotkaniach Os6b Dotknietych Ubdstwem i
Wykluczeniem Spotecznym.

Dziataniami EAPN Polska kieruje, powotana Rada Wykonawcza, do ktérej wybory

odbyty sie w 2014 roku i w ktorej sktad obecnie wchodza;:

1. dr hab. Ryszard Szarfenberg (Instytut Polityki Spotecznej UW,
Stowarzyszenie Przyjaciét Miedzynarodowego Ruchu ATD) — Przewodniczacy

2. llona Organiak (Stowarzyszenie Wspierania Rodzin) — Wiceprzewodniczaca

3. Wojciech Jaros (Federacja Polskich Bankéw  Zywnosci) -
Wiceprzewodniczacy

4. Ks. Stanistaw Stowik (Caritas Diecezji Kieleckiej) — Wiceprzewodniczacy

5. Krzysztof Balon (Wspdlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych) —
Wiceprzewodniczacy

6. dr hab Andrzej Zybata (Stowarzyszenie Przyjaciot Miedzynarodowego Ruchu
ATD) — Czlonek

7. Joan Munch (Armia Zbawienia w RP) — Cztonek

8. Teresa Sierawska (Stowarzyszenie MONAR) — Cztonek
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9.

Cezary Mizejewski (Ogolnopolski Zwigzek Rewizyjny  Spotdzielni
Socjalnych) — Czlonek

10.Kamila Ptowiec (Wspdlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych) —

Sekretarz

W 2015 roku Polski Komitet EAPN dziatat bez zadnych pieniedzy projektowych.

Otrzymat pienigdze od EAPN Europa na tlumaczenie materiatbw EAPN i na

przygotowania do Europejskich Spotkan Osob Doswiadczajgcych Ubdstwa.

Dziatania w 2015 to:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7

3 spotkania Rady Wykonawczej EAPN Polska,
1 spotkanie Rady Ekspertéow Spotecznych EAPN Polska
Zorganizowanie Zgromadzenia Ogolnego Polskiego Komitetu EAPN
potaczonego z seminarium na temat profilowania osoéb bezrobotnych
Organizacja Spotkan Os6b Doswiadczajacych Ubéstwa wraz z organizacjg
cztonkowskg EAPN Polska —Stowarzyszeniem MONAR
Udziat w spotkaniach zespotu dotyczacego Strategii ,Europa 2020” i
przygotowanie opinii na temat Krajowego Programu Reform 2014 w obszarze
przeciwdziataniu ubostwu i wykluczeniu spotecznemu
Tlumaczenie publikacji EAPN Europa (,Ubostwo i nierdwnosci w Unii
Europejskiej”’, ,Podrecznik o funduszach strukturalnych dla spotecznych
organizacji pozarzgdowych”)
Przygotowano nastepujace opinie/stanowiska:

e na temat projektu roboczego PO WER i wytycznych w sprawie

regionalnych programéw operacyjnych

list do Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej w

sprawie planéw rozwoju budownictwa mieszkaniowego dla

najubozszych

e uwagi do aktualizacji projektu Krajowego Programu Reform na lata
2014-2015

e skierowano do Ministra Pracy i Polityki Spotecznej opinie w sprawie
projektu ustawy o zmianie ustawy o swiadczeniach rodzinnych oraz o
zmianie niektorych ustaw

e przygotowano opinie do alternatywnego raportu z realizacji przez

Polske Konwencji Praw Osob Niepetnosprawnych
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e przygotowano opinie do alternatywnego raportu z realizacji przez
Polske Konwencji Praw Dziecka.
8) Branie wudzialu w spotkaniach grup roboczych, posiedzeniach Rady

Wykonawczej i Walnym Zebraniu organizowanym przez EAPN Europa.

SKLADKI CZLONKOWSKIE

W 2015 roku nastepujgce organizacje optacity sktadke cztonkowskg wynoszacg 100
zt rocznie:

Dolnoslaska Federacja Organizacji Pozarzagdowych DFOP

Federacja MAZOWIA

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego FOSA
Forum Lubelskich Organizacji Pozarzagdowych FLOP

Krakowskie Forum Organizacji Spotecznych KraFOS

Slaskie Forum Organizacji Pozarzadowych KaFOS

Zachodniopomorskie Forum Organizacji Socjalnych ZaFOS

Zwigzek Lubuskich Organizacji Pozarzagdowych ZLOP

Federacja Polskich Bankow Zywnosci

Chrzescijanska Stuzba Charytatywna
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