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Sprawozdanie z dziatalnosci Wspolnoty Roboczej Zwiazkow Organizacji Socjalnych w roku 2011

WSTEP

Rok 2011 byt to rok waznych zmian dla funkcjonowania struktury WRZOS, intensy-
fikacji wspétpracy réznych srodowisk w polityce spotecznej, budowy platformy wy-
miany do$wiadczen, wzmacniania i jednoczenia wysitkéw w obszarach wspélnych,
w szczegdlnosci dla programowania dziatan spotecznych stuzacych integracji czy
rzecznictwu. Byt to réwniez rok zmian w strukturze organizacyjnej (zmiany Zarzadu
oraz na stanowisku dyrektora WRZOS). Do najwazniejszych dziatarh podejmowa-
nych w2011 naleza:

- realizacja projektu systemowego 1.18 — ogdlnopolskiego zainicjowanego przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w zakresie tworzenie i rozwoju standardéw
ustug pomocy i integracji spotecznej,

« wzmachnianie dziatan na rzecz integracji spotecznej,

rozwoj Polskiego Komitetu Sieci Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecz-
nemu,

« wzrost liczby pracownikéw biura,

- zwiekszenie stabilnos$ci finansowej i organizacyjne;j.

Niniejszym dokument stanowi podsumowanie catorocznej pracy Wspdlnoty Ro-
boczej Zwigzkéw Organizacji Socjalnych. Zawiera on informacje dotyczace kluczo-
wych obszaréw rozwoju wyznaczonych przez Strategie, zawiera informacje zwigza-
ne z dziatalnoscig WRZOS, dotyczace realizacji projektéw, uczestnictwa w gremiach
doradczych oraz wspétpracy zagraniczne;j.

Niniejszym dokument stanowi podsumowanie catorocznej pracy Wspolnoty Robo-
czej Zwigzkéw Organizacji Socjalnych. Zawiera informacje dotyczace kluczowych
obszaréw rozwoju wyznaczonych przez Strategie oraz informacje zwigzane z nasza
dziatalnoscig dotyczace realizacji projektéw, uczestnictwa w gremiach doradczych
oraz wspétpracy zagraniczne;j.

DANE O ORGANIZACIJI

Wspdlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych WRZOS jest organizacjg po-
zytku publicznego o charakterze federacyjnym, zarejestrowang w lutym 2000 roku.
Dziata przy zachowaniu zasady tolerancji, rbwnouprawnienia i otwartosci.

WRZOS zrzesza 12 regionalnych zwigzkéw socjalnych organizacji pozarzadowych
i 3 organizacje ogélnopolskie. Na poziomie lokalnym zrzesza tacznie ok. 600 orga-
nizacji, nie naruszajgc samodzielnosci poszczegolnych organizacji cztonkowskich.
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Celem dziatania WRZOS jest reprezentowanie intereséw organizacji cztonkow-
skich wobec polityki, administracji i gospodarki, wspieranie dziatalnosci organizacji
cztonkowskich, koordynowanie wymiany doswiadczen i wiedzy pomiedzy czton-
kami Zwigzku, wspotksztattowanie ustawodawstwa i polityki spotecznej w interesie
grup docelowych i nawigzywanie wspotpracy oraz wymiana doswiadczen z partne-
rami zagranicznymi.

Misja WRZOS jest reprezentowanie interesow osob i grup spotecznie margina-
lizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym - poprzez stuzbe orga-
nizacjom i instytucjom socjalnym.

Wspodlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych

Ul. Nowy Swiat 49, 00-042 Warszawa

www.wrzos.org.pl

wpisana do KRS pod numerem 0000077353, nr regon 932164697

Witadze WRZOS

Wiadze statutowe Wspodlnoty Roboczej Zwigzkéw Organizacji Socjalnych — Zarzad
i Komisja Rewizyjna wybierane sg na cztery lata, na Walnym Zebraniu przez przed-
stawicieli wszystkich jej cztonkédw. Na zesztorocznym Walnym Zebraniu doszto do
wyboru nowego Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;j.

Zarzad WRZOS na dzien do dnia 10 maja 2011
Marek Borowski - Prezes

Anna Kruczek - Wiceprezes

Agnieszka Krawczyk - Wiceprezes

Stanistaw Grzegorski - Cztonek

Barttomiej Gluszak - Cztonek

Zarzad WRZOS na dzien 31.12.2011r.

Anna Kruczek - Prezes (Slgskie Forum Organizacji Pozarzadowych)

Agnieszka Krawczyk-Balon - Wiceprezes (Zrzeszenie Organizacji Samopomoco-
wych SUKURS)

Barttomiej Gluszak - Wiceprezes (Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego)

Renata Berent-Mieszczanowicz - Cztonek (Dolnoslaski Zwigzek Organizacji Poza-
rzagdowych)

Marek Borowski - Cztonek (Federacja Bankéw Zywnosci)

Tomasz Musielski - Cztonek (Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa
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todzkiego)
Jacek Sutryk - Cztonek (Wielkopolska Rada Koordynacyjna Zwiazek Organizacji
Charytatywnych WRK)

Komisja Rewizyjna WRZOS do dnia 10 maja 2011r.

Maria Wawer - Przewodniczaca
Wioleta Umtawska - Czionek
Zofia Kulikowska - Cztonek

Komisja Rewizyjna WRZOS na dzien 31.12.2011 .

Maria Wawer - Przewodniczaca (Forum Lubelskich Organizacji Pozarzadowych)
Wioleta Umtawska - Cztonek (Zrzeszenie Organizacji Samopomocowych)
Ryszard Napierata - Cztonek (Zwigzek Lubuskich Organizacji Pozarzadowych)

Rada Programowa na dzien 31.12.2011 .

Rada Programowa WRZOS doradza Zarzadowi a jej cztonkowie opiniujg stanowiska
i dokumenty WRZOS o istotnym znaczeniu merytorycznym i politycznym. Rade re-
prezentujg osobistosci zwigzane z polityka spoteczna, nauka i praca socjalna.

W sktad Rady wchodza:

dr Joanna Starega-Piasek - Przewodniczaca

Janusz Gateziak

Krzysztof Balon — Sekretarz

Maria Remiezowicz

Ewa Kaminska

Cezary Mizejewski

prof. Zbigniew Wozniak

Jacek Sutryk

Wspolnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych dziata na podstawie przepi-
séw Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. nr 20
p0z.104 z pézniejszymi zmianami) oraz w oparciu o Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.nr 96, poz. 873 z
pOzniejszymi zmianami).

WRZOS osigga swoje cele /zgodnie z § 3 Statutu/ poprzez:

1. Reprezentowanie organizacji pozarzadowych, zwtaszcza organizacji cztonkow-
skich wobec sektora publicznego i innych srodowisk, w tym opiniowanie prawo-
dawstwa na szczeblu ogolnopolskim, regionalnym i lokalnym oraz wspotprace
z podmiotami publicznymi w ksztattowaniu polityki dotyczacej organizacji poza-
rzadowych oraz polityki spotecznej i praktyki administracyjnej dotyczacej rozwia-
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zywania probleméw grup zagrozonych badz dotknietych wykluczeniem spotecz-
nym.

2. Doradztwo, wymiane doswiadczen pomiedzy organizacjami cztonkowskimi oraz
merytoryczne i metodyczne wspieranie ich dziatalnosci, w tym organizowanie kon-
ferencji, seminaridéw, zwiaszcza z uczestnictwem reprezentantéw administracji pu-
blicznej i innych srodowisk, organizowanie szkolen, publikacje.

3. Rozwijanie obywatelskiej aktywnosci socjalnej, m.in. poprzez pomoc w tworze-
niu nowych organizacji pozarzadowych i ich zwigzkéw.

4. Wspotprace z innymi organizacjami pozarzagdowymi, grupami nieformalnymi i
instytucjami.

5. Promocje i organizacje samopomocy i wolontariatu.

6. Nawigzywanie wspodtpracy i wymiana doswiadczen z partnerami zagranicznymi.
7. Prowadzenie dziatalnosci i ustug socjalnych w celu wspierania realizacji wyzej
wymienionych celow.

8. Inne dziatania, wynikajace z aktualnych potrzeb srodowiska socjalnych organi-
zacji pozarzadowych, zwtaszcza organizacji cztonkowskich i potrzeb oséb, ktérym
organizacje cztonkowskie stuza.

Cztonkostwo we WRZOS moze mie¢ charakter cztonka zwyktego lub cztonka wspie-
rajacego. Cztonkiem zwyczajnym sg zwigzki zatozycielskie (Krakow, Katowice, Po-
znan, Wroctaw, Gdansk, Zielona Goéra) oraz regionalne (po jednym na wojewdédz-
two) zwigzki organizacji pozarzadowych, ogélnopolskie organizacje pozarzadowe
(posiadajace oddziaty lub struktury w co najmniej 3 wojewddztwach), uznajace
statut i zasady programowe. Cztonkiem wspierajgcym moze zosta¢ kazda, row-
niez zagraniczna, osoba fizyczna, prawna, ktéra uznaje statut i zasady programowe
WRZOS.

Sktad Wspodlnoty Roboczej Zwiazkow Organizacji Socjalnych na dzien
31.12.2011

Zwiazki regionalne

Dolnoslaski Zwigzek Organizacji Pozarzadowych WROS

Zwigzek Lubuskich Organizacji Pozarzagdowych ZLOP

Krakowskie Forum Organizacji Spotecznych KraFOS

Federacja Organizacji Stuzebnych MAZOWIA

Slaskie Forum Organizacji Pozarzadowych KaFOS

Zrzeszenie Organizacji Samopomocowych SUKURS

Wielkopolska Rada Koordynacyjna Zwigzek Organizacji Pozarzagdowych WRK
Zachodniopomorskie Forum Organizacji Socjalnych ZaFOS

Opolskie Forum Organizacji Socjalnych OFOS

Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewoédztwa t6dzkiego

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego FOSA
Forum Lubelskich Organizacji Pozarzagdowych FLOP

Organizacje ogolnopolskie
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Federacja Polskich Bankow Zywnosci

Stowarzyszenie Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki Oséb Niewidomych i Stabowi-
dzacych CROSS

Zwigzek Stowarzyszen Rodzin i Opiekunow Oséb Chorych Psychicznie POL-FAMI-
LIA

ZARZAD WRZOS, WALNE ZEBRANIE,
SPOTKANIE PROGRAMOWE

Zarzad WRZOS w 2011 roku odbyt osiem posiedzen, ktére poswiecone byty analizie
biezacych dziatah, opracowaniu dokumentéw programowych, zmianom statuto-
wych, kwestii planéw budzetowych, czy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Komisja Rewizyjna w 2011 roku dobyta jedno posiedzenie, na ktorym przyjeta spra-
wozdanie Zarzagdu WRZOS z dziatalnosci finansowe;j.

Walne Zebranie odbyto sie w dniu 10 maja 2011 r. w Warszawie w siedzibie WRZOS.
Podczas Walnego Zebrania zostaty wybrane nowe wtadze WRZOS.

Spotkanie programowe WRZOS

W 2011 roku odbyty sie 3 spotkania programowe organizacji cztonkowskich WRZOS:
w styczniu w Solcu Zdroju, we wrzesniu w Poznaniu oraz w listopadzie w Barlinku.
Podczas spotkan omawiana byta przygotowana przez Zarzad strategia rozwoju
WRZOS i planowane wspodlnie podejmowane dziatania.

ZATRUDNIENIE WE WRZOS

Dla kierowania biezaca pracg WRZOS, Zarzad powotuje dyrektora, ktory prowadzi
dziatalnos¢ informacyjno-koordynacyjng pomiedzy organizacjami cztonkowskimi
oraz miedzy partnerami projektow, przygotowuje posiedzenia Zarzadu oraz Rady
Programowej, kieruje pracg biura i personelu etatowego, a takze reprezentuje
WRZOS na zewnatrz w zakresie ustalonym wynikajgcym ze Statutu i zgodnie z de-
cyzjg Zarzadu. Funkcje dyrektora WRZOS, od marca 2007 do pazdziernika 2011 pet-
nita pani Agnieszka Krawczyk-Balon a od pazdziernika 2011 pani Kamila Ptowiec.
Biuro WRZOS jest miejscem uspojniajacym i scalajgcym dziatania wszystkich czton-
kow. Pracownicy biura zaangazowani sg w realizacje poszczegdlnych projektow,
odpowiadajac za ich realizacje.




Sprawozdanie z dziatalnosci Wspélnoty Roboczej Zwiazkow Organizacji Socjalnych w roku 2011

Pracownicy biura WRZOS w 2011 roku:

Agnieszka Krawczyk, dyrektor WRZOS, koordynator projektu ,Tworzenie i roz-
wijanie standardéw pomocy i integracji spotecznej’, Zadanie 2. (do pazdziernika
2011)

Kamila Ptowiec, dyrektor WRZOS (od pazdziernika 2011), koordynator wspot-
pracy zagranicznej, specjalista ds. komunikacji, logistyki i upowszechniania
informacji w projekcie ,Tworzenie i rozwijanie standardéw pomocy i integracji
spotecznej’, Zadanie 2 (do marca 2011), koordynator projektu ,Modelowy system
na rzecz integracji spotecznej” (marzec-pazdziernik 2011), koordynator projektu
~Tworzenie i rozwijanie standardéw pomocy i integracji spotecznej’, Zadanie 2 (od
pazdziernika 2011)

Elzbieta Skora, specjalista ds. administracyjno-prawny w projekcie ,Tworzenie
i rozwijanie standardow pomocy i integracji spotecznej’, Zadanie 2.

Adam Wasik, gtowny ksiegowy, ksiegowy w projekcie ,Tworzenie i rozwijanie
standardéw pomocy i integracji spotecznej’, Zadanie 2.

Katarzyna Gierczycka, koordynator ,Doradztwo i Kariera — ponadlokalna sie¢
aktywizacji spotecznej i zawodowej dla 0s6b z niepetnosprawnosciami” (do mar-
ca 2011), specjalista ds. komunikacji, logistyki i upowszechniania informacji
w projekcie ,Tworzenie i rozwijanie standardéw pomocy i integracji spotecznej’, Za-
danie 2 (od marca 2011)

Alina Karczewska, gléwna specjalistka merytoryczna w projekcie ,Tworzenie
i rozwijanie standardow pomocy i integracji spotecznej’, Zadanie 2.

Adam Michalak, koordynator projektu ,Modelowy system na rzecz integracji
spotecznej” (od pazdziernika 2011)

Anna Fuzowska, koordynator projektu,Doradztwo i Kariera - ponadlokalna sie¢
aktywizacji spotecznej i zawodowej dla 0s6b z niepetnosprawnosciami” (od marca
2011)

Katarzyna Zielinska, specjalista ds. dokumentacji finansowej i promocji pro-
jektu ,Modelowy system na rzecz integracji spotecznej” (od marca 2011)

Izabela Jasinska, pracownik sekretariatu w projekcie ,Tworzenie i rozwijanie
standardéw pomocy i integracji spotecznej’, Zadanie 2 (do wrze$nia 2011)
Karolina Mazowiecka, pracownik sekretariatu w projekcie ,Tworzenie i rozwija-
nie standardéw pomocy i integracji spotecznej’, Zadanie 2 (od wrzesnia 2011)

Pracownicy zatrudnieni we WRZOS, przy realizacji projektu: ,Doradztwo i Kariera
- ponadlokalna sie¢ aktywizacji spotecznej i zawodowej dla 0s6b z niepetnospraw-

nosciami” w organizacjach regionalnych:

Krakowskie Forum Organizacji Spotecznych - Krakow

Marta Wyderka koordynator regionalny
Agnieszka Wycichowska doradca zawodowy
Iwona Stanko psycholog

Urszula Kica posrednik pracy
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Dolnoslaskie Forum Organizacji Pozarzadowych - Wroctaw

Anna Golec koordynator regionalny
Gabriela Burzynska doradca zawodowy
Anna Moszczynska psycholog

Daria Mieszczanowicz posrednik pracy

Zwigzek Lubuskich Organizacji Pozarzadowych - Zielona Géra

Romuald Malinowski koordynator regionalny
Agata Nolka-Metrykowska doradca zawodowy
Joanna Malinowska psycholog

Monika Suder posrednik pracy

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego -
Olsztyn

Barttomiej Gtuszak koordynator regionalny
Agnieszka Nowicka doradca zawodowy
Katarzyna Tobolska psycholog

Alicja Kowalik posrednik pracy
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OPIS DZIALAN PODEJMOWANYCH
PRZEZ WSPOLNOTE ROBOCZA
ZWIAZKOW ORGANIZACJI
SOCJALNYCHW 2011 r.

N

STANDARDY
>, < w POMOCY
NN

Od poczatku roku 2010 WRZOS rozpoczat merytoryczng realizacje strategicznego
projektu, istotnego dla WRZOS, organizacji cztonkowskich, jak réwniez dla wszyst-
kich organizacji i instytucji Swiadczacych ustugi pomocy i integracji spoteczne;j.
Liderem projektu jest Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich. WRZOS petni role li-
dera zadania 2 i realizuje to zadania w partnerstwie z dwoma stowarzyszeniami:
Stowarzyszeniem Samorzagdowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,Forum”i Ogél-
nopolskim Stowarzyszeniem Powiatowych i Miejskich Osrodkéw Pomocy Rodzinie
~Centrum”.

W 2011 roku w projekcie 1.18, zadanie 2 miaty miejsce nastepujace dziatania:

) Zakonczono faze diagnozy wydaniem Krajowego Raportu Badawczego ,Pomoc i
integracja spoteczna wobec wybranych grup - diagnoza standaryzacji ustug i mo-
deli instytucji”w liczbie 5 tys. egzemplarzy.

I1) W ramach fazy modelu 10 Zespotéw Eksperckich opracowywato 10 Standardéw
Ustug, 4 Modele Instytucji oraz narzedzia do pracy socjalnej, a takze pakiety ustug
dla pieciu kategorii klientéw pomocy spotecznej. W zespotach eksperckich praco-
wali przedstawiciele WRZOS, Stowarzyszenie FORUM i Stowarzyszenie CENTRUM.
Opracowana nastepujace materiaty:

1. Standard pracy socjalnej z osobg z niepetnosprawnoscia i jej rodzing, z uwzgled-
nieniem oséb z zaburzeniami psychicznymi

2. Standard poradnictwa specjalistycznego dla oséb z niepetnosprawnoscia i ich
rodzin, z uwzglednieniem oséb z zaburzeniami psychicznymi

3. Standard pracy socjalnej z osobami pozostajacymi bez pracy




Sprawozdanie z dziatalnosci Wspolnoty Roboczej Zwiazkow Organizacji Socjalnych w roku 2011

4. Standard Klubu integracji Spotecznej, ze szczegélnym uwzglednieniem treningu
pracy

5. Standard pracy socjalnej z rodzing dotknieta problemem przemocy

6. Standard interwencji kryzysowej

7. Standard pracy socjalnej z osoba starsza

8. Standard ustug opiekunczych swiadczonych dla oséb starszych w miejscu za-
mieszkania

9. Standard pracy socjalnej z rodzing z dzie¢mi

10. Standard specjalistycznego poradnictwa rodzinnego, dla rodziny z dzie¢mi

11. Narzedzia pracy socjalnej

12.Model Centrum Integracji Spotecznej

13. Model realizacji ustug o okres$lonym standardzie w gminie

14. Model realizacji ustug o okreslonym standardzie w miastach na prawach powia-
tu

15. Model realizacji ustug o okreslonym standardzie w powiecie

Dokumenty te zostaty zaakceptowane przez Departament Pomocy Spotecznej w
Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej.

1) Od wrzes$nia rozpoczeto realizacje fazy edukacyjno-szkoleniowej, w ramach kto-
rej przygotowano i przeprowadzono 4 konferencje regionalne:

« 3 pazdziernika 2011 w Olsztynie

« 28 pazdziernika 2011 w Krakowie

+ 29 listopada 2011 w Warszawie

+ 13 grudnia 2011 w Poznaniu

Wraz z partnerami projektu: Stowarzyszeniem FORUM i Stowarzyszeniem CEN-
TRUM zorganizowane zostaty 2 konferencje dla pracownikéw jednostek organiza-
cyjnych pomocy spotecznej i organizacji pozarzadowych w Poznaniu (wrzesien) i w
Zakopanem (pazdziernik).

Na utworzonej podstronie internetowej projektu www.wrzos.org.pl/standardywpomocy,
umieszczano aktualne informacje dotyczace wypracowanych produktéw. Na pod-
stronie stworzone zostato Forum Dyskusyjne, gdzie w czesci otwartej mozna podzieli¢
sie swojg opinig na temat wypracowanych ekspertyz, materiatéw, badan dotycza-
cych standardoéw ustug pomocy spotecznej.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskie-
go Funduszu Spotecznego, Priorytet I. Okres realizacji 1.12.2009-30.04.2014
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" system
’ ‘ na rzecz
Integracji spotecznej

MODELOWY SYSTEM NA RZECZ INTE-
GRACJI SPOLECZNEJ

W marcu 2011 roku WRZOS rozpoczat realizacje projektu innowacyjnego z kom-
ponentem ponadnarodowym ,Modelowy system na rzecz integracji spotecznej’.
Projekt realizowany w partnerstwie z Instytutem Rozwoju Stuzb Spotecznych i Sto-
warzyszeniem EUROSOZIAL e. V. Parytetowe Stowarzyszenie Wspétpracy Niemiec-
ko-Polskiej i Europejskiej

Celem projektu jest wzmocnienie instytucji pomocy spotecznej i rynku pracy po-
przez budowe systemu na rzecz integracji spotecznej wspieranego przez organiza-
Cje pozarzadowe.

Gtoéwne dziatania podjete w 2011:

I) Rozpoczeto i zakoniczono faze diagnozy opracowaniem raportu ,Bezrobocie
i bezrobotni — pomoc spoteczna - urzedy pracy”;,,Raportu z badan” (badania ankie-
towe z osobami bezrobotnymi oraz winietek przygotowanych dla przedstawicieli
PUP, OPS i NGO) oraz przygotowaniem ekspertyzy,Wspotpraca pomiedzy sektorem
publicznym a sektorem pozarzagdowym w ramach swiadczenia ustug spotecznych
w Niemczech”.

I) Testowano zatozenia projektu w lokalnych partnerstwach utworzonych w 3 wo-
jewodztwach: tédzkim (Brzeziny, Nowosolna), zachodniopomorskim (Barlinek, No-
wogard) i wielkopolskim (Pleszew, Konin)

ll) Zorganizowano wizyte studyjng w Niemczech dla 20 oséb z partnerstw lokal-
nych zaangazowanych w projekt, przedstawicieli partneréw i MPiPS.

IV) Przygotowano ,Strategie wdrazania projektu”i,Model wspotpracy osrodka po-
mocy spotecznej, powiatowego urzedu pracy i organizacji pozarzagdowej w celu re-
alizacji ustugi integracji spoteczno-zawodowej’, ktére zostaty zaakceptowane przez
Krajowa Sie¢ Tematyczna.

Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskie-
go Funduszu Spotecznego, Priorytet I. Okres realizacji 1.03.2011-28.02.2014.
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DORADZTWO | KARIERA -
PONADLOKALNA SIEC AKTYWIZA-
CJI SPOLECZNEJ | ZAWODOWEJ DLA
OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

DH | ud

Doradztwo i Kariera
Projekt realizowany wspdlnie z czterema organizacjami cztonkowskimi: Krakow-
skiem Forum Organizacji Spotecznych KraFOS, Dolno$laskim Zwigzkiem Organiza-
¢ji Pozarzadowych WROS, Federacjom Organizacji Socjalnych Wojewddztwa War-
minsko-Mazurskiego FOSa oraz Zwiazkiem Lubuskich Organizacji Pozarzagdowych
ZLOP.
Dziatania podejmowane w ramach projektu dotyczyty wspierania przejscia oséb
niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy poprzez bezptatnie oferowane ustugi
doradcy zawodowego, psychologa i posrednika pracy.
W okresie realizacji projektu w roku 2011 (marzec —grudzien) zaktadalismy objecie
wsparciem 680 0séb, taczna liczba objetych programem wsparcia oséb z niepet-
nosprawnos$ciami wyniosta 939 nowych beneficjentéw. Planowalismy udzieli¢ oso-
bom niepetnosprawnym 900 konsultacji indywidualnych, udato nam sie przepro-
wadzi¢ az 2918 konsultacji.
Specjalisci WRZOS przeprowadzili 16 edycji warsztatdw, w ktorych tacznie bra-
to udziat 160 osob. Biura Regionalne projektu DiK przeprowadzity réwniez cykl
8 warsztatéw dla opiekunéw oséb niepetnosprawnych. Wzieto w nich udziat 80
0s0b.
Prowadzone dziatania przyniosty wynik w postaci uzyskania zatrudnienia 160 os6b
niepetnosprawnych sposréd naszych beneficjentéw (ok. 17%). Liczba oséb, kto-
re w wyniku porady podjety szkolenie lub kontynuowato edukacje wyniosta 106
0s0b, jesdli doliczymy udziat w warsztatach szkoleniowych jako forme kontynuagji
samoksztatcenia, wtedy liczba oséb zwiekszy sie do 346 (37%) .
Projekt finansowany ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacyjnego Os6b
Niepetnosprawnych, zadania zlecone, konkurs 2.
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TORO - W POSZUKIWANIU SKUTECZ-
NYCH METOD WSPARCIA INSTYTUCJI
EKONOMII SPOLECZNE)

WRZOS, jako partner, realizowat projekt, ktérego liderem jest Miasto Stoteczne War-
szawa.

Celem projektu jest zwiekszenie trwatosci i wzmocnienie potencjatu instytucji eko-
nomii spotecznej dziatajgcych na rzecz spotecznosci lokalnych poprzez wypracowa-
nie i przetestowanie zintegrowanego systemu wsparcia zapewniajgcego zwieksze-
nie udziatu tych podmiotéw w realizacji miejskich/gminnych polityk publicznych.
Projekt realizowany jest wspdlnie z 6 partnerami:

« Fundacja Gospodarcza im. Karola Marcinkowskiego w Ciechanowie

+ WYG International Sp. z o.0.

- Bank Ochrony Srodowiska S.A.

« Polsko - Amerykanski Fundusz Pozyczkowy Inicjatyw Obywatelskich

+ Wspdlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych

- Stowarzyszenie Interwencji Prawnej

« EUROSOZIAL e. V. Parytetowe Stowarzyszenie Wspotpracy Niemiecko- Polskiej
i Europejskiej — partner zagraniczny

W 2011 roku zrealizowano nastepujgce dziatania:

[) Zorganizowano wizyte studyjna w Berlinie dla 6 oséb zaangazowanych w realiza-
cje projektu na temat ekonomii spotecznej, bankowosci socjalnej, wspierania orga-
nizacji pozarzagdowych przez administracje publiczna.

I) Przygotowano narzedzia i przeprowadzono badania na 50 organizacjach poza-
rzgdowych z Warszawy. Badania zakoriczyty sie przygotowaniem raportu z badan
dotyczacego ,Obszary dziatan i interwencji stycznych dla jednostek samorzadu te-
rytorialnego iinstytucji ekonomii spotecznej (organizacji pozarzagdowych)” pod re-
dakcja dr Magdaleny Arczewskiej.

Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europej-
skiego Funduszu Spotecznego, w ramach priorytetu VII. Okres realizacji 1.01.2011-
31.12.2012
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BIALORUSKIE BIURA INFORMACIJI
SOCJALNE)J

WRZOS kontynuowat wspétprace z Biatoruskim Stowarzyszeniem Pracownikéw So-
cjalnych i realizacje projektu,Biatoruskie Biura Informacji Socjalnej”.

Gtéwnym celem projektu byt rozwéj spoteczenstwa obywatelskiego na Biatorusi,
aktywizacja spotecznosci lokalnych, wzrost wiedzy prawnej obywateli prowadzacej

do przezwyciezenia ich probleméw spotecznych czy wzmacnianie rozwoju grup
samomopomocych.

W ramach realizowanego projektu WRZOS zorganizowat wizyte studyjna w Warsza-
wie dla 15 przedstawicieli Stowarzyszenia Pracownikéw Socjalnych, w trakcie ktorej
zapoznano sie z dziataniami organizacji pozarzadowych prowadzacymi poradnic-
two dla roznych grup klientow.

Projekt wspoftfinansowano ze $Srodkéw Fundacji Motta. Okres trwania projektu
1.10.2009-30.09.2011
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DZIALANIA POLSKIEGO KOMITETU
EUROPEJSKIEJ SIECI
PRZECIWDZIALANIA UBOSTWU

E/.\

@é»

Wspdlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych juz 5 rok koordynowata dzia-
tania Polskiego Komitetu EAPN, ktéry stanowi platforme wspétpracy réznych orga-
nizacji pozarzadowych w obszarze walki z ub6stwem i wykluczeniem spotecznym.
Obecnie zrzeszonych w EAPN POLSKA jest 29 organizacji.

EAPN podejmuje zadania, w szczegdlnosci dotyczace monitorowania i recenzowa-
nia zadan panstwa w sferze walki z ubéstwem i wykluczeniem spotecznym oraz
wspotksztattowanie polityki spotecznej w tym zakresie.

Dziatania Polskiego Komitetu EAPN koncentrujg sie wokdt monitoringu polskiej
i europejskiej polityki spotecznej, organizacji spotkan, debat publicznych, konfe-
rencji, seminariéw dotyczacych ubdstwa i wykluczenia spotecznego; przygoto-
wywania biuletynéw, ekspertyz i ttumaczen tekstéw dotyczacych problematyki
integracji spotecznej; organizacji i uczestnictwa w Europejskich Spotkaniach Oso6b
Dotknietych Ubdstwem i Wykluczeniem Spotecznym; uczestnictwa w obchodach
Miedzynarodowego Dnia Walki z Ubdstwem.

Dziataniami EAPN Polska kieruje, powotana Rada Wykonawcza, w sktad ktérej wcho-
dza:

1. dr hab. Ryszard Szarfenberg, (Instytut Polityki Spotecznej UW) - Przewodni-
czacy

2. Ks. Stanistaw Stowik (Caritas Diecezji Kieleckiej) - Wiceprzewodniczacy

3. Krzysztof Balon (Wspodlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych) - Wice-
przewodniczacy

4. Pierre Klein (Stowarzyszenie Przyjaciot Miedzynarodowego Ruchu ATD) -Wice-
przewodniczacy

5. Sebastian Szydlik (Stowarzyszenie Nadzieja) — Wiceprzewodniczacy

6. Pawel Korlinski (Stowarzyszenie MONAR)

7. Malgorzata Lelonkiewicz (Federacja Polskich Bankéw Zywnosci)

8. Walentyna Milewska (Stowarzyszenie RAZEM)

9. Cezary Mizejewski (Ogolnopolski Pracowniczy Zwigzek Zawodowy Konfedera-
cja Pracy)

10. Kamila Plowiec (Wspolnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych) - Se-
kretarz
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W 2011 roku Polski Komitet EAPN nie miat Zadnych pieniedzy na swoje dziatania,
jednak udato sie zrealizowac nastepujace dziatania:

naktualizacja informacji na stronie internetowej www.eapn.org.pl,

« zorganizowanie 3 spotkan Rady Wykonawczej EAPN Polska,

.zorganizowanie Zgromadzenia Ogolnego Polskiego Komitetu EAPN wraz z debata
na temat Strategii Europa 2020,

« wraz z organizacjg cztonkowska EAPN Polska — Stowarzyszeniem ATD Czwarty
Swiat organizacja Spotkan Oséb Doéwiadczajacych Ubdstwa,

« w ramach VI Ogoélnopolskiego Forum Inicjatyw Pozarzadowych wraz z Federa-
cja Polskich Bankéw Zywnosci przygotowanie i uczestnictwo w sesji tematycznej
«Dziatalnos¢ charytatywna organizacji pozarzadowych. Sukcesy, wyzwania i pro-
blemy NGO’s w ograniczaniu ubdstwa, niedozywienia i wykluczenia spotecznego
w Polsce”,

- udziat w Pierwszej Konwencji Europejskiej Platformy Przeciwdziatania Ubdstwu i
Wykluczeniu Spotecznemu w Krakowie

« przygotowanie stanowiska Polskiego Komitetu EAPN w sprawie spotecznych prio-
rytetéw polskiej prezydencji,

- ttumaczenie ,Anti-Poverty Magazine”i przettumaczenie ksigzki EAPN Europa o ak-
tywnej integracji spotecznej,

« branie udziatu w spotkaniach grup roboczych, posiedzeniach Rady Wykonawczej,
konferencjach i Walnym Zebraniu organizowanym przez EAPN Europa.
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REPREZENTOWANIE WSPOLNOTY RO-
BOCZEJ ZWIAZKOW ORGANIZACJI SO-
CJALNYCH

Przedstawiciele Zarzadu, Rady Programowej, zwigzkéw regionalnych oraz biura
aktywnie uczestniczyli w gremiach, komisjach, konferencjach, spotkaniach, repre-
zentujac gtos i doswiadczenia WRZOS.

Marek Borowski, cztonek Zarzadu Wspdlnoty Roboczej Zwigzkéw Organizacji
Socjalnych Krzysztof Balon, sekretarz Rady Programowej WRZOS, uczestniczag w
pracach Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego przy Ministrze Pracy i Polityki
Spotecznej;

Piotr Todys, prezes Federacji Organizacji Stuzebnych MAZOWIA oraz Anna Kru-
czek, prezes Slaskiego Forum Organizacji Pozarzadowych, wiceprezes WRZOS,
uczestniczyli w pracach Komitetu Monitorujacego PO KL;

Anna Kruczek, prezes Slagskiego Forum Organizacji Pozarzadowych, prezes WRZOS,
uczestniczyta w pracach Zespotu ds. Wdrazania Dziatania 5.4

Jacek Sutryk, cztonek Zarzadu WRZOS, uczestniczyt w pracach Komitetu Monito-
rujacego PO FIO;

Agnieszka Krawczyk, wiceprezes Wspolnoty Roboczej Zwigzkéw Organizacji So-
cjalnych, zostata wiceprezesem Rady Pomocy Spotecznej przy Ministrze Pracy
i Polityki Spotecznej, a drugim wiceprzewodniczagcym Rady zostat Jacek Sutryk,
cztonek Zarzagdu WRZOS.

Krzysztof Balon, sekretarz Rady Programowej WRZOS zostat cztonkiem Europej-
skiego Komitetu Spoteczno-Ekonomicznego.

Kamila Plowiec, uczestniczyla w Radzie Wykonawczej EAPN EUROPA oraz
w grupie roboczej ds. wykluczenia spotecznego

Katarzyna Gierczycka, uczestniczyta w grupie roboczej ds. funduszy struktural-
nych EAPN EUROPA.

WRZOS posiada rowniez przedstawicieli w pracach Rad Wojewddzkich Narodowe-
go Funduszu Zdrowia oraz aktywnie uczestniczyt w pracach Parlamentarnego Ze-
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spotu ds. Organizacji Pozarzadowych, jak i senackiej Komisji ds. Rodziny i Polityki
Spotecznej. Wspotpracowat Scisle z Biurem Rzecznika Praw Obywatelskich, Centrum
Rozwoju Zasobow Ludzkich, Biurem Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnospraw-
nych, Instytutem Rozwoju Stuzb Spotecznych, Ogdélnopolskim Stowarzyszeniem
CENTRUM oraz Ogélnopolskim Stowarzyszeniem FORUM.

WSPOLPRACA ZAGRANICZNA

Celem dziatan WRZOS byto rozwijanie wspétpracy miedzynarodowej na rzecz
ksztattowania wspolnej polityki spotecznej w Unii Europejskiej. Program byt reali-
zowany gtéwnie poprzez wspotprace projektowq z organizacjami pozarzadowymi
i instytucjami.

Socjalna wspoétpraca polsko-niemiecka

WRZOS od dziesieciu lat wspolnie z partnerami niemieckimi, przede wszystkim Nie-
mieckim Parytetowym Zwiagzkiem Socjalnym oraz EUROSOZIAL e. V. Parytetowym
Stowarzyszeniem Wspodtpracy Niemiecko-Polskiej i Europejskiej rozwija platforme
dialogu i wspétpracy organizacji socjalnych z obu krajéw, regularnie wymienia in-
formacje, doswiadczenia, doradztwo i wsparcie wybranych projektéw.

W styczniu 2011 odbyto sie w biurze WRZOS spotkanie kilku cztonkéw Zarzadu
WRZOS i Sekretarza Rady Programowej WRZOS z przewodniczacym Zwigzku Fe-
deralnego Niemieckiego Parytetowego Zwiazku Socjalnego oraz kierownikiem
Wydziatu Pracy Socjalnej i Wspodtpracy Miedzynarodowej, Zwigzek Federalny Nie-
mieckiego Parytetowego Zwigzku Socjalnego. Podczas spotkania oprécz przedsta-
wienie aktualnych dziatan prowadzonych przez obie organizacje, partner niemiecki
wyrazit che¢ pomocy w dziataniach podejmowanych przez WRZOS, w szczegdlno-
$ci jesli chodzi o wspoétksztattowanie polityki spotecznej oraz zaoferowat pomoc
w przygotowaniu wizyt studyjnych w Niemczech w ramach projektéw realizowa-
nych przez WRZOS: Toro, projekt 1.18, projekt, Modelowy system na rzecz integracji
spotecznej”.

Wspotpraca z Europejska Siecia Przeciwdziatania Ubostwu EAPN

WRZOS od 6 lat intensywnie wspotpracuje z European Anti-Poverty Network —
EAPN (Europejska Siecig Przeciwdziatania Ubostwu) z siedzibg w Brukseli. EAPN zo-
stat utworzony w 1990 roku i sktada sie z przedstawicieli krajowych sieci organizacji
dziatajacych na rzecz przeciwdziatania ubéstwu i wykluczeniu spotecznemu (obec-
nie 28 sieci narodowych) oraz europejskich organizacji dziatajgcych w tym obszarze
(obecnie 28 sieci). EAPN posiada 5-osobowy Zarzad i Biuro w Brukseli.
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Przedstawiciele EAPN Polska zasiadali i brali udziat w spotkaniach grup roboczych
prowadzonych przez EAPN Europa:

Kamila Plowiec reprezentowata Polski Komitet EAPN w Radzie Wykonawczej EAPN
Europa i wzieta udziat w trzech spotkaniach Rady w 2011 oraz Walnym Zebraniu
EAPN Europa w czerwcu 2011 roku.

Katarzyna Gierczycka reprezentowata WRZOS w grupie ds. funduszy struktural-
nych, wziefa udziat w dwdch spotkaniach tej grupy.

Dr hab. Ryszard Szarfenberg, przewodniczacy Polskiego Komitetu EAPN, repre-
zentowat Komitet w grupie ds. zatrudnienia.

Przedstawiciele Polskiego Komitetu EAPN uczestniczyli takze w Walnym Zebraniu
EAPN Europa oraz konferencji na temat kryzysu, podczas ktérej mieli prezentacje.
W pazdzierniku 2011 roku brali udziat w Pierwszej Konwencji Europejskiej Platformy
Przeciw Ubostwu, ktore organizowana byta przez Polskg Prezydencje w Krakowie.







